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NOTEIKUMI
Valka

2016.gada 28.janvart Nr.3

APSTIPRINATI

ar Valkas novada domes

2016.gada 28.janvara sédes [Emumu
(protokols Nr.1, 20.§)

Par kartibu, kada notiek starpinstitucionala sadarbiba
bérnu tiesibu aizsardzibas joma

Izdoti saskana ar

likuma “Par pasvaldibam” 15.panta 1.dalas 23.punktu
un 41.panta 1.dalas 2.punktu,

Bérnu tiestbu aizsardzibas likuma

2.panta 3.daju un 58.pantu

L. VISPARIGIE NOTEIKUMI

1. Noteikumos lietotie termini:

1.1. Bérns — persona, kas nav sasniegusi 18 gadu vecumu.

1.2. Parkapums — bérna pielautais normativo aktu parkapums, t.sk., izglitibas iestades iek$éjas
kartibas noteikumu un Valkas novada domes saisto$o noteikumu parkapums.

1.3. Problémzinojums - atbilstoSi lietvedibas pamatprincipiem, iesnieguma forma noforméts,
amatpersonas parakstis dokuments, kas satur visu nepiecieSamo informaciju par bérnu, kur$
izdarijis likumparkapumu, vina vecakiem, problému un ieinteresétas iestades paveikto.

1.4. VienoSanas ar bérnu — savstarpéja, rakstveida noforméta vienoSanas ar bérnu (katra iestade var
izstradat sev piemérotako Ilguma/vienoSanas formu).

2. Noteikumi ir saistoSi Valkas novada domes lIzglitibas, kultdras, sporta un jaunatnes nodalai, izglitibas
iestadém, Socialajam dienestam, PasSvaldibas policijai, Valkas novada Administrativajai komisijai un
Valkas novada barintiesai, visas iestades kopa teksta turpmak — Institacijas.

3. Noteikumu meérkis ir uzlabot darbu novada ar bérniem un gimeném, veicinot sadarbibu starp
institdcijam bérnu un gimenu problému risinasana, nodrosinot Latvijas Republikas normativajos aktos
noteiktos bérnu tiesibu un interedu aizsardzibas pasakumus.

4. Instrukcijas pielietoSanas uzdevums ir realizét pakapeniskuma principu darba ar bérniem, kuriem
nepiecieSama sociald palidziba un kuri pielauj normativo aktu parkapumus, un vipu gimeném,
parkapumu lTmenisku izskati$anu, lai socialpsihologiskas un administrativas ietekmésanas metodes
batu atbilstoSas bérna socialas palidzibas vajadzibam, izdaritajam parkdpumam un bérna vecumam.

5. Valkas novada domei ir tiesibas slégt Sadarbibas llgumus par $o noteikumu pieméroSanu izglitibas
iestadés, kuru dibinatajs nav Valkas novada pasvaldiba.

Il DARBA ORGANIZACIJA

6. Darbs ar bérnu, kur$ izdarijis normativo aktu parkapumus vai kur$ ir cietis no vardarbibas, tiek
organizéts tris posmos.

7. Katra darba posma mérkis — sniegt nepiecieSamo socialpsihologisko palidzibu un nepielaut, ka bérns
atkartoti izdara parkapumu vai tiek paklauts vardarbibai. Ja iepriek8€ja darba posma nav rezultata,
tiek uzsakts nadkamais darba posms.

8. Katra no institlcijam, konstatéjot, ka bérnam nepiecieSama palidziba vai ari bérns izdarijis
parkapumu, rosina lietas izskatiS8anu, informéjot par to institdcijas, kuru kompetenceé ir sniegt palidzibu
un atbalstu.

9. PIRMAIS POSMS
9.1. Izghtibas iestadés izdarttos normativo aktu parkapumus fiksé rakstveida (tie var tikt noforméti ka

klases audzinatdja un bérna sarunu pieraksti/protokoli, vieno$anas ar bérnu, bérna
paskaidrojumi, problémzinojumi vecakiem, problémzinojumi administracijai, sociald pedagoga



dokumentacija, izraksts no administracijas sanaksmes protokola, izraksts no pedagogiskas
padomes sédes protokola u.c.).

9.2. Darbu ar bérnu, kas ir visparizglitojoSas skolas audzéknis, skola organizé ievérojot skolas
noteiktos iekSéjos normativos aktus.

9.3. Skola atkariba no parkapuma rakstura, izvértéjot bérna parkapumu, vecaku sadarbibu ar skolu,
raksta problémzinojumu Socialajam dienestam sociala atbalsta un palidzibas sanems$anai,
Izglttibas, kultdras, sporta un jaunatnes nodalai, ja ir neattaisnoti stundu kavejumi.

10. OTRAIS POSMS (darba ar bérnu iesaistds Socialais dienests, Pasvaldibas policija un/vai Valsts
policija, Izglitibas, kultiras, sporta un jaunatnes nodala).

10.1. Sanemot problémzinojumu no skolas, Socialais dienests veic socialo darbu ar bérnu un vina
gimeni:

1) apseko gimeni, sastadot sadzives apstak|u apsekosanas aktus:

2) veic parrunas ar bérnu un vina vecakiem;

3) veic bérna dzives vietas kaiminu u.c. personu aptauju;

4) lemj par sociala atbalsta programmas izstradi un uzsak darbu ar gimeni.

10.2. Gadijumos, kad gimene atsakas sadarboties, socialie darbinieki informé par to Pasvaldibas
policiju vai Valsts policiju.

10.3. Ja Socialais dienests, izvértéjot situaciju ar bérnu, secina, ka nepiecieSams sasaukt
starpinstitucionalo sapulci, tad Socialais dienests to sasauc.

10.4. Socialais dienests nodroSina Starpinstitucionalds sapulces gaitas fikséSanu protokola.
Starpinstitucionalas sapulces protokols glabajas bérna lieta.

Starpinstitucionalo sapulci vada Sociala dienesta parstavis un atkariba no nepiecieSamibas tiek uzaicinati
piedalities Valkas novada domes lzglitibas, kultdras, sporta un jaunatnes nodala, attieciga izglitibas
iestade, Pasvaldibas policija, Valkas novada barintiesa un Valsts policija.

10.5. Pasvaldibas policija, veicot ar normativajiem aktiem uzliktas funkcijas,

1) izverté iegato informaciju un iesniegtos dokumentus, ja normativie akti to paredz - sastada
administrativo parkapumu protokolu par veikto vecaku vai bérna parkapumu;

2) administrativo parkapumu protokolus nosita izskatiSanai un Iémuma pienemsSanai uz
Administrativo komisiju.

10.6. Administrativa komisija pienem lémumu, péc vajadzibas pieaicinot sédé izglitibas iestazu
pedagogus vai socialos pedagogus, un par pienemto Iémumu pazino Socialajam dienestam.

10.7. Socialais dienests iekarto bérna lietu, nemot uzskaité gimeni ka gimeni, kura netiek pietiekami
nodroSinata bérna attistiba un audzinaSana un lemj par starpinstitucionalo sadarbibu, uzaicinot
iesaistities nepiecieSamas institicijas.

10.8. Sanemot problémzinojumu no skolas, lzglitibas, kultiiras, sporta un jaunatnes nodaja veic
parrunas ar bérnu par vina pienakumiem izglitibas iestddé un bérna vecakiem par vinu
pienakumiem attieciba uz bérna izglitoSanu.

10.9. Izglitibas, kultdras, sporta un jaunatnes nodala par parrunu rezultatu informe Socialo dienestu.

11. TRESAIS POSMS

11.1. Socialais dienests turpina veikt socialo darbu ar bérnu un vina gimeni. Gadijumos, kad
gimene joprojam nav gatava lidzdarboties vai sociala dienesta palidziba nav devusi rezultatus,
socialais dienests informé par to Valkas novada barintiesu.

12. Darbs ar bérniem, kuri ieguvusi pamatizglitibu un neturpina macibas izgltibas iestadés, tiek veikts,
sakot ar 2. darba posmu.

L. IEINTERESETO IESTAZU SADARBIBA

13. Socialais dienests sniedz socialpsihologisko un materialo palidzibu gimeném un bérniem,
vajadzibas gadijuma piesaista nepiecieSamos resursus — pérk/nodrosina pakalpojumu, sadarbojas ar
citam valsts institdcijam. Informé policiju par vardarbibas gadijumiem pret bérniem un faktiem, kad
vecaku bezatbildibas dél ir pielauti neattaisnoti skolas kavéjumi u.c., veic preventivo darbu ar bérnu
un gimeni, sastada un realizé socialas atbalsta un palidzibas vai socialas korekcijas programmas
likuma paredzétajos gadijumos, informé Valkas novada barintiesu, ja bérna vecaki atsakas
sadarboties.

14. Administrativa komisija péc administrativo protokolu izskatiSanas, ja lietas ierosinaSanas iniciators
ir bijis Socialais dienests, sniedz informaciju Sociadlam dienestam par bérnu, kur$ izdarijis normativo
aktu parkapumu un vinu vecakiem, lai Socialais dienests varétu sastadit korekcijas programmu
bérnam, péc nepiecieSamibas piesaistot citas institicijas.

15. Starpinstitucionalas sapulcés plano darbu ar bérnu un vina gimeni, ievérojot $ajos noteikumos
paredzétos sadarbibas principus, nosakot atseviSsku gadijumu risind8anas uzdevumus un katras
iestades veicamo pasakumu apjomu, sniedzot atbalstu un palidzibu bérnam un vina gimenei.

16. lesaistito institlciju specialisti ievéro étikas un konfidencialitates principus, atbilstoSi Latvijas
Republikas normativajiem aktiem, iestades nolikumam un darba kartibas noteikumiem.

Valkas novada domes priek§sédétajs V.A.Krauklis






