4. pielikums

Ministru kabineta

2023. gada 5. septembra
noteikumiem Nr. 512

Merka grupas personas un tas majokla atbilstibas izvertejums

1. kritérijs. Pamatkritériji mérka grupas personai

Kriteriji Atbilst | Neatbilst | Piezimes vai pamatojums par
kritérija vert§jumu

1.1. | Persona no 18 Ilidz 63 gadu vecumam
(ieskaitot) ar I vai Il invaliditates grupu, kurai
ir kustibu trauc€jumi

1.2. | Bérns ar invaliditati no 15 lidz 17 gadu
vecumam (ieskaitot), kuram ir kustibu
traucgjumi

Ja persona neatbilst kadam no 1. kritérija apak§kriterijiem, atbilstibas vértéSanu neturpina

2. kriterijs. Atbilstiba mérka grupas personai, kurai ir kustibu traucgjumi

Kritériji Atbilst | Neatbilst | Piezimes vai pamatojums par
krit€rija vertgjumu

2.1. | Personai atbilstosi Starptautiskajai
statistiskajai slimibu un veselibas problému
klasifikacijai (SSK) ir pamatsaslimsana, ko
apzimé ar $adu kodu:

pilngadigam personam ar invaliditati —
C40.2; C40.3; C41.2; C41.4; G20; G21;
G35; G60; G62; G71; G72; G80; G81; G82;
161; 162; 163; 169; M073; M08; M15; M16;
M17; M40; M41; M42; M45; M48; S12;
S22; S24; S34; S78; S88; T09.3; T91; T93
(ar ietvertiem apaksgrupu kodiem);
bérniem ar invaliditati — C40.2; G35; G60;
G61; G62; G71; G80; G81,; G82; 169;
MO07.3; M08; M16; M41; M42; M43; M51;
M53.2; S12; S22; S24; T91; T93 (ar
ietvertiem apakSgrupu kodiem)

2.2. | Izmanto kadu no tehniskajiem
paliglidzekliem, kas mingti Ministru
kabineta 2021. gada 21. decembra
noteikumu Nr. 878 "Tehnisko paliglidzeklu
noteikumi" 2. pielikuma 7. sadala

Ja persona neatbilst kadam no 2. kritérija apak§kriterijiem, atbilstibas vértéSanu neturpina

3. kriterijs. Mérka grupas personas nodarbinatiba

Pilngadiga persona ar invaliditati (1863 g. (ieskaitot)) Atbilst | Neatbilst | Piezimes
vai
pamatojums
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par kriterija
vert§jumu

3.1. | Strada, tai skaita paSnodarbinats

3.2. | Macas (jebkura izglitibas posma)

3.3. | lesaistits brivpratiga darba (tikai oficiali noforméetas
ligumattiecibas)

3.4. | Nodarbojas ar paraolimpisko sportu un piedalas nacionala
vai starptautiska meéroga sacensibas

3.5. | Darbojas nevalstiska organizacija (iznemot tadu, kura, ja
nepieciesams, tiek iesaistita papildu krit€riju izveértéSana)

3.6. | Apmeklé dienas apriipes centru (DAC), specializétas
darbnicas, sanem "atelpas briza" pakalpojumu

3.7. | Ir bezdarbnieks, kas piedalas aktivas nodarbinatibas

pasakumos

Ja persona neatbilst nevienam no 3. kritérija apakskritérijiem, atbilstibas vértésanu neturpina

Bérns ar invaliditati (15-17 g. (ieskaitot)) Atbilst | Neatbilst Piezimes vai
pamatojums par
krit€rija vertejumu
3.8. | Macas (jebkura izglitibas posma)

3.9.

Strada, tai skaita pasnodarbinats

3.10.

Nemacas/nestrada

Informacijai ir informativs raksturs, un ta neietekmeé merka grupas personas atbilstibas
novertésanu

4. kriterijs. Merka grupas personas majokla atbilstiba un izsledzoSie faktori

1. dala

Kritériji Atbilst | Neatbilst | Piezimes vai pamatojums

par kriterija vertejumu

41.1.

Merka grupas persona ir majokla Ipasnieks
(fiziska persona)

4.1.2.

Merka grupas persona dzivo pirmas vai otras
pakapes radiniekam piedero$a majokli

4.1.3.

Merka grupas persona 1ré majokli no
privatpersonas vai juridiskas personas vismaz
piecus gadus no personas ieshieguma
iesniegsanas dienas

4.1.4.

Merka grupas persona 1ré pasvaldibai
piederosu vai tas nomatu majokli

4.1.5.

Ir sanemts mérka grupas personas majokla
Tpasnieka pilnvarojums veikt visas
nepiecieSamas darbibas majokla vides
pielagojumu nodrosinasanai

4.1.6.

Pret mérka grupas personu (ja persona ir
majokla TpaSnieks) vai merka grupas personas
majokla Tpasnieku nav uzsakts paradu
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piedzinas vai cits tiesvedibas process, kura d€]
pastav risks majokla atsavinasanai

4.1.7. | Mérka grupas personas majoklim nav uzsakts
atsavinasanas process

4.1.8. | Par merka grupas personas majokli nav paradu
par komunalajiem pakalpojumiem, kas
parsniedz 2000 euro

Merka grupas personai un tas majoklim jaatbilst vienam no 4. kritérija 1. dalas 4.1.1.-4.1.4. punkta
mingtajiem apakskriterijiem, ka ar1 4.1.5., 4.1.6., 4.1.7. un 4.1.8. punkta mingtajiem apakskriterijiem. Ja
meérka grupas persona vai tas majoklis neatbilst kaidam no 4. kriteérija 1. dala minetajiem
apakskritérijiem, atbilstibas vértésanu neturpina

2. dala

Kritériji Atbilst | Neatbilst | Piezimes vai pamatojums par
kriterija vert§jumu

4.2.1. | Meérka grupas personas majokla €kas kopgjais
stavoklis ir atbilsto$s

4.2.2. | Merka grupas personas majokli nav veikta
nelikumiga parbiive

4.2.3. | Mérka grupas personas majokli ir iesp&ams
veikt nepiecieSamos vides pieejamibas
nodro$inasanas pasakumus

Ja kada no 4. kritérija 2. dalas apakSkritérijiem ir konstatéta neatbilstiba, tad mérka grupas personas
majokli nevar veikt pielagojumus

Papildu kriteriji, ja merka grupas personu skaits parsniedz paSvaldibai paredzeto kvotu

Ja mérka grupas personu skaits, kas atbilst 1.—4. atlases kritérijam, parsniedz pasvaldibas kvota
paredz&to personu skaitu, piem&ro papildu kriterijus, kurus izveérte pasvaldibas izveidota vert€Sanas
komisija. Komisijas sastava icklauj vismaz vienu paSvaldibas sociala dienesta parstavi, vienu tadas
nevalstiskas organizacijas parstavi, kas darbojas cilveku ar invaliditati intereSu aizstavibas joma,
ergoterapeitu un bavspecialistu. Ja nepiecieSams, iesaista arT citus specialistus.

Papildu kritériju vértéjuma nem vera punktu kopsummu. Mérka grupas personai, kura ir ieguvusi lielako
punktu skaitu, ir priekSrociba atbalsta sanemsanai salidzinajuma ar citam mérka grupas personam,
kuram ir mazaks punktu skaits.

Ja vairakam mérka grupas personam ir vienads punktu skaits, priekSroka dodama pilngadigai mérka
grupas personai vai mérka grupas personai, kura majokla pielago$anai pieteicas pirma.

Piezimes vai pamatojums

Papildu kriteriji Vertgjums par kritérija vertgjumu

1. | Majokla pielagojumi veicinas konkrétas merka grupas
personas nodarbinatibu un aktivitati

2. | Majokla pielagojumi veicinas konkréetas merka grupas
personas sp&ju biit patstavigai

3. | Merka grupas persona atbilst triicigas/maznodroSinatas
majsaimniecibas statusam

4. | Mérka grupas persona atbilst daudzbérnu gimenes statusam
5. | Mérka grupas persona ir registréta pasvaldibas atbalsta
majokla pielagoSanas vai ritenkrésla pacélaja rinda ilgak par
vienu gadu

6. | Pasvaldiba nav paredzets atbalsts konkrétas mérka grupas
personas majokla pielagosanai
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Merka grupas persona ir nodarbinata

KOPA
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