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1. Izghtibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates merki
1.1.1zglitibas iestades misija —

1.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo —

1.3.1zglitibas iestades vertibas bérncentréta veida —
sadarbiba — skolénu, skolotaju, vecaku mijiedarbiba, lai sasniegtu izvirzitos

mérkus, kas versti uz katra skoléna izaugsmi un talantu attistibu;

ciena — prasme cienit sevi un citus;

vide — dabiska, radosa, veseliga ikvienam.

2. Informacija par izvirzito prioritasu sasnieg§anu
2.1.2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

misdieniga, atveérta un ieklaujosa izglitibas iestade.

Ergemes pamatskola ir atvérta, ieklaujosa, tradicijam bagata skola, kura
macibas verstas uz katra skoléna spg&jam, izaugsmi un savstarpgju
sadarbibu.

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1Skolénu macibu
snieguma verteésanas
procesa pilnveide
skola

kvalitativi

Izstradat un ieviest jaunu Skolénu
macibu snieguma verteésanas kartibu.
Macibu priekSmetu pedagogus
iesaistit profesionalaja pilnveid€ par
vertesanu.

Sasniegts.

Ir izstradata Skolénu macibu
snieguma verteésanas kartiba.
Pedagogi sava starpa apmainas
pieredzg€ par vertéSanu gan
interesentu grupas, gan pedagogiskas
padomes s&des.

kvantitativi

Visu klasu skolénus un vecakus
iepazistinat ar jauno Skolénu macibu
snieguma verteésanas kartibu.

Dalgji sasniegts.

Visi ir iepazistinati ar jauno Skolénu
macibu snieguma veértésanas kartibu.
Jaturpina to pilnveidot un praktizet,
lai visiem ta biitu saprotama.

Nr.2 Skolénu
lasitprasmes
pilnveide pirmsskola
un sakumskola

kvalitativi

Veicinat sakumskolas skolotaju
profesionalo izaugsmi lasitprasmes
veicinasana.

Organizet gramatu lasiSanu klasu
kolektivos.

Sasniegts.

Klasu kolektivi lasa gramatas gan
kopigi klases, gan arT majas katrs
izglitojamais savu. Klasés tiek veikta
gan skala, gan klusa lasiSana. Péc
tam dalas informacija par izlastto.
Pirmsskolas vecakas grupas
izglitojamie lasa kopa ar audzinataju,
jaunakas grupas apgiist burtinus,
klausas audzinatajas lasito. Visi ir
biezi bibliotekas apmekl&taji, kur
notiek tematiski pasakumi 1pasi
pirmsskolas un skolas
izglitojamajiem.

kvantitativi
Parbaudit pirmsskolas vecakas
grupas un sakumskolas klasu

Dalgji sasniegts.

Lasitprasme tika parbaudita rudent
un pavasari, ir dala izglitojamo, kas
lasa loti 1eni, nesaprot izlasito tekstu.




skolénu lasiSanas tehniku un teksta
izpratni oktobr1, novembr1 un aprili.

Veletos lielaku vecaku iesaisti
lasiSanas procesa.

Nr.3 Veicinat
skolénu emocionalo
labbiitibu, stradajot
ar programmu
“KiVa”

kvalitattvi

Skolotajiem iepazities ar
materialiem un izmantot tos darba ar
klasi.

Veérot skolenus un izskaust no skolas
vides bulinga gadijumus.

Sasniegts.

Skolotaji ir iepazinusies ar
materialiem, veiksmigi tos lieto
klases stundas.

Stundas un skolénu brivaja laika tiek
verota skolénu uzvediba ar tendenci
izskaust retos bulinga gadijumus.

kvantitativi

Skola ir izveidota un darbosies
antibulinga programma.

Gada beigas veikt skolénu, skolotaju
un vecaku aptauju par labbutibas
jautajumiem.

Skola darbojas KiVa programma,
skoléni zina par iesp€&ju runat ar
KiVas grupu.

Gada beigas tika veikta skolotaju,
vecaku un skolénu anketésana.

2.2.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi

Nr.1

Skolénu macibu snieguma
vert€Sanas procesa pilnveide
skola

kvalitativi
Pilnveidot jauno Skolénu macibu
snieguma vertésanas kartibu.

kvantitativi

Visu klasu skolénus un vecakus
iepazistinat ar izmainam Skolénu macibu
snieguma veérteSanas kartiba.

Nr.2
Skolénu lasitprasmes
pilnveide skola.

kvalitativi
Organizet lasiSanu visos macibu
priekSmetos, visos vecumos.

kvantitativi

Parbaudit skolénu, it pasi sakumskolas un
pirmsskolas izglitojamo, lasitprasmi
divreiz gada.

Nr.3
Veicinat skolénu emocionalo
labbutibu

kvalitattvi

Stundas pieveérst uzmanibu skolénu
emocionalajai labbiitibai.

Izstradat anketas, lai noteiktu skolenu
emocionalo labbutibu skola.

kvantitativi
Veikt skolénu, vecaku un skolotaju
anketeSanu par labbiitibu skola.




3. Elementu izvertéjums

3.1.Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé katru semestri tiek veikta macibu
stundu/nodarbibu véroSana ne mazak ka 20%
pedagogu, lai iegiitu objektivu informaciju par
macisanas un macisanas procesa kvalitati, ko veic
direktores vietnieks izglitibas joma.

Pilnveidot atbalsta personala sadarbibu ar ikvienu
pedagogu.

Macibu stunda tiek izmantotas dazadas macibu
metodes un metodiskie panémieni.

Skaidrot Skolénu macibu sasniegumu veértéSanas
kartibu vecakiem un skoleniem atkartoti, lidz ta
viniem biis saprotama.

Pedagogi nem véra izglitojamo gatavibu macibam,
piedavajot dazada izzinas lItmena uzdevumus, pec
iespjas nem veéra izglitojamo intereses, ka ari
izglitojamo maciSanas vajadzibas.

Pedagogi pamata izprot macibu
vertéSanas kartibu un ieveéro to.

sasniegumu

3.2.Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir kopiga izpratne par to, kas
ietekme izglitibas pieejamibu un lielaka dala
iesaistito rikojas atbilstosi Sai izpratnei. Skola ir
skaidrs piedavajums, izpratne par skolénu
vajadzibam un gatavibu pielagoties sabiedribas
izmainam.

NepiecieSams  dazadot  intereSu  izglitibas

programmas.

Skola nodroSina pietieckamu skaitu
programmu  izglitojamajiem  ar
vajadzibam klatien€.

1zglitibas
specialam

Jadoma par finans€jumu fiziskas vides jautajumu
mérktiecigai sakartoSanai.

Tiek T1stenotas skolénu personibas izaugsmi
veicinoSas programmas un sniegts atbalsts
pedagogu profesionalajai darbibai un motivacijai.

Izglitibas iestade sadarbiba ar vecakiem nodroSina
pieejamibas nepartrauktibu izglitibas procesa.

3.3.Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izstradati un DroSibas

noteikumi.

Iek$gjas kartibas

Izstradat un veikt anket€Sanu divreiz gada.

Ir izstradati noteikumi, lai dotos arpusskolas
aktivitates. Ir zinama to parakstiSanas kartiba.

Veicinat skolénu izglitoSanu par garigas veselibas
jautajumiem un cienpilnu attiecibu veidoSanu
sabiedriska vide.

Skola ir iesaistita antibulinga KiVa programma.
Notiek sadarbiba ar KiVa koordinatori un socialo
pedagogu.

Parskatit IekSgjas kartibas noteikumus Skolas
padome un Skolénu pasparvalde.




Iestade sadarbojas ar pasvaldibas policiju, Valkas
novada socialo dienestu un barintiesu.

Pilnveidot vardarbibas gadijumu registréSanu un
izvertéSanu skola.

Tiek veicinata izglitojamo piederiba skolas videi ar
piedaliSanos un aktivitateém skolas pasakumos.

3.4.Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Reizi gada izglitibas iestades vadiba izverte resursu
nodroSinagjumu(Macibu  lidzekli,  tehniskais
nodroSinajums, pedagogi).

Izglitojamajiem ir nepiecieSama atpiitas zona.

Iekartas un resursi pedagogiem tiek pieskirti
taisnigi, izvert€jot pedagoga kompetenci un veélmi
tos izmantot macibu un audzinasanas procesa.

Izglitibas iestadeé nepiecieSams pakapeniski
atjaunot macibu telpas, lai tas biitu funkcionalas,
drosas un veicinatu macisanos.

Izglitibas iestade ir kvalitativa IKT infrastruktiira
un nodroSinajums, p&c pieprasijuma tas ir pieejams
lielakajai dalai pedagogu.

Dazadot materialtehnisko resursu klastu, kas
nepiecieSams un izmantojams, lai Tistenotu
izglitibas programmu.

Izglitibas iestade tiek parraudzits un izvertéts
resursu izmantoSanas biezums, pieejamiba un
efektivitate. Gan izglitibas iestades vadiba, gan
pedagogi, gan izglitojamie macibu stundu laika un
arpus tam pastavigi un atbildigi lieto izglitibas
iestade pieejamos resursus un iekartas.

Izglitibas iestades darbienieki darba ar IKT tiek
nodroSinati un ir pietickams tehniskais atbalsts.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2024./2025. macibu gada

4.1.Daliba programmas “Skolas piens” un “Skolas auglis”, lai veicinatu veseligu €Sanas un
uztura paradumu veidoSanos, ka art palielinatu veseliga uztura paterinu starp

skolniekiem.

4.2.Aktiva daliba “Latvijas skolas soma” pasakumos. Pasakumi veiksmigi papildinaja

formalas izglitibas saturu.

5. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija

5.1. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

5.2. 2023./2024.macibu gada vid€jais sasniegums skola ir 5,4 balles. Augstakais vid€jais
vertejums 4. — 9. klaSu grupa ir 8,07 balles 9.klases skolniecei. 6,2% skolénu ir sasniegusi
optimalu vértgjumu, 64,6% skolénu ir sasniegusi pietieckamu vertgjumu, bet 29,2% ir

nepietiekams vertgjums.

5.3. Skoleniem, kas apgtist specialas izglitibas programmu ar garigas attistibas trauc€jumiem,

apgut vielu palidz specialie pedagogi.

5.4. 9.klases sekmigakais zéns un sekmigaka meitene sanem sponsora stipendiju.
5.5. Klase, kura uzvar skolas konkursa “Labaka klase” dodas sponsora apmaksata

ekskursija.

5.6. 7.—9.klasu izglitojamajiem ir iesp&ja sanemt ikménesa stipendiju.
5.7. Skoléni piedalas radoSo darbu konkursos(gan literaros, gan vizualas makslas).




6. Informacija par izglitibas iestades vaditaja novertéSana noradito uzdevumu izpildi

6.1. lestades vaditaja ir defingjusi kvantitativos sasniedzamos rezultatus nakamajam macibu
gadam.

6.2. lesaistot visas mérkgrupas top attistibas plans 2026. — 2027.gadam.

6.3. Skolas padomes sastava ir ieklauts izglitojamo parstavis.

6.4. Noteikts vaditaja profesionalas darbibas mérkis - profesionalas kompetences
pilnveides kursi.

Izglitibas iestades vaditaja: Agija Reiniece



