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1. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

1.1.  lIzglitibas iestades misija
Radit bérniem draudzigu, meérktiecigu, attistosu, ieklaujoSu un atbalstoSu vidi, kura
profesionala komanda sadarbiba ar vecakiem palidz attistit bérna veélmi izzinat sevi un
apkartéjo pasauli, individualas spéjas un prasmes, mérktiecigi nodroSinot bérnam

iespéju macities.

1.2.  lIzgltibas iestades vizija par izglitojamo
Zinatkars, radoSs un dzivespriecigs bérns, kas dzivo veseligi un aktivi, darbojas
patstavigi, macas ieintereséti un ar prieku, gustot pieredzi par sevi, citiem, apkartgjo
pasauli un savstarp€jo mijiedarbibu taja.
1.3. Izgltibas iestades veértibas cilvékcentréta veida
Profesionals, radoss, sevi apzinoSs uz sadarbibu spéjigs pedagogs.
1.4. 2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/daléji sasniegts/ Nav
sashiegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts. Turpinat pilnveidot

Veicinat matematisko
priekstatu apguvi atbilstosi
vecumposmam, matematisko
tému un jédzienu aktualitatei.

- atbilstosi katram vecumposmam
izstradats individualais plans
matematisko priekstatu apguvei

materialo bazi matematikas
macibu joma.

b) kvantitativi

- katra grupa izstrada
metodiskos materialus atbilstoSi
izvirzitajam uzdevumam

Nr.2

Pilnveidot bérnu zinadanas,
prasmes un radoSumu
kultGras un paSizpausmes
makslas joma, gatavojoties
un realizéjot idejas iestades
Dziesmu un deju svetkiem
maija.

a) kvalitativi

- izglttojamie iepazist
latvieSu tautas dziesmas
un dejas,

- estétiski noforméti grupinu
karogi

Sasniegts.

Gada nosléguma - ‘Mazie
dziesmu un deju svétki”

b) Kvantitativi

- 100% katra grupa
izveidoja priekSnesumu
Dziesmu un deju svétkiem

Mérkis sasniegts.
Visas grupas piedalijas
Dziesmu un deju svétkos




1.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par
uzdevumu
izpildi
Nr.1 a)kvalitativi
Turpinat digitalo - atbilsto$i izglttojamo vecumam macibu procesa

tehnologiju izmanto$anu
macibu procesa

dazados$ana tiek izmantoti iestadé iegadatie tehnologiju
riki.(programmeéjamie robotini, planSete, portativie datori)

dazadoSana. - paplasinat pedagogu zinasanas par e-klases
izmantoSanas iespéjam.
b)kvantitativi
-30% grupam ir iespéja izmantot digitalos rikus.
-100% pedagogu ikdiena darbojas darbam
nepiecieSamas sistémas.
30% pedagogu ikdiena lieto digitalos macibu Iidzeklus.
Nr.2 a)kvalitativi

Veicinat pieredzes
apmainu starp
pedagogiem.

macibu procesa.

Dalas ar koleégiem par rado$u tehniku izmanto$anu

b)kvantitativi

procesu.

-90% pedagogu ieguvusi zinaSanas par iespéju
pilnveidot macibu procesu ar dazadam tehnikam.
- 100% pedagogu vérojusi kolégu vadito macibu

2. Kritériju izvertéjums

2.1.  Kiritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Lai 1stenotu izvirzitos mérkus, katra vecumposma
pedagogi izvirzija konkrétus matematiskos
uzdevumus atbilstodi bérnu vecumam, izstradaja
metodiskos materialus atbilstosi bérnu
vajadzibam.

Metodisko materialu izstradé iesaistijas vecaki.

Turpinat pilnveidot materialo bazi.
Veicinat vecaku pasSizglitoSanos par
attistibu un prasmém noteikta vecumposma.

bérnu

Izglitibas iestade apkopo un analizé informaciju
un datus par izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumu dinamiku, veic nepiecie$amos
uzlabojumus sava darbiba. legiita informacija un
dati liecina par pozitivu macibu sasniegumu
dinamiku.

Rosinat vecakus sekot [1dz bérna sasniegumiem e-
klase.

Izglitibas iestade ir noteikti audzinadanas darba
prioritarie virzieni tris gadiem.

AudzinaSanas darba prioritaro virzienu noteikSana
ir iesaistita lielaka dala mérkgrupas.

Audzinasanas darba prioritaro virzienu noteikSana
iesaistit vecakus.




2.2.

Kritérija “Maci§8ana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Savstarpéjas rotalnodarbibu  véroSanas
rezultata tiek pilnveidotas pedagogu kompetences,
kas tieSi ietekmé maciSanas kvalitati. VéroSanas
rezultati tiek analizéti, sniegta atgriezeniska saite
un ieteikumi turpmakajam darbam.

Turpinat pedagogu savstarp€jo macibu stundu
véroSanu, tadéjadi iegustot jaunas idejas, pozitivo
pieredzi.

2. lzglitibas iestade ir izveidota mérktieciga
sisttma maciSanas un maciSands procesa
kvalitates izvertéSanai un pilnveidei visas

Istenotajas izglitibas programmas.

Pilnveidot izpratni par formativas un summativas
vértéSanas  atSkirlbbam un  sasniedzamiem
rezultatiem.

3.Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu
ikdienas macibu un audzinaSanas procesa,
izstrada individualos izghtibas apguves
programmas  planus izglitojamiem,  kuriem

nepiecieSams atbalsts.

Sadarbiba ar Dibinataju nodroSinat
pedagoga atbalstu izglttojamiem.

speciala

4.Pedagogi kopigi plano izglitibas satura apguvi,
Tsteno macibu procesu dienas garuma.

Paaugstinat jauno pedagogu kompetenci macibu
satura plano$ana un Tsteno$ana.

2.3.  Kiritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras

uses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1 Skolotaji sadarbojas un Iidzdarbojas macibu
procesa planosana, 1steno$ana un izvértéSana,
dalas sava pieredzg, lai atbalstitu cits cita darbu.

2. lestades vadiba analizé dazadus aspektus, kas
ietekmé skolotaju apmierinatibu ar darba
apstakliem un vélmi palikt darba -profesionalo
atbalstu, darba slodzi, karjeras izaugsmi,
profesionalu un cienpilnu sadarbibu ar vadibu un
citiem iestades darbiniekiem.

3. Skolotajiem tiek rikotas iesp€jas dalities
pieredz&€, parnest jaunas zinadSanas skolas
iekSienes kapacitates cel$ana, lai tam batu lielaka
ietekme uz maciSanu, maciSanos un audzinasSanu.

Daltties ar kursos iegutajam jaunakajam atzinam.

4 |estade aicina vecakus

iesaistities pasakumu organizéSana, ka art ir
pretimnakoSa vecaku iniciativam, ja tadas ir.
Vecaki, kas ir iesaistijusies iestades padomé, ir
reals atbalsts iestades darbam, un ta izprot
situaciju iestade.

Turpinat veidot cieSaku sadarbibu ar iestades
padomi.

5.lestade ir izveidojusi efektivu sadarbibu ar
iestadem, kas bagatina skolénu maciSanas
pieredzi — bibliotéku, muzeju, kultiras namu,
makslas, mizikas un sporta skolam,

un bagatina izglitojamo visparéjo informétibu.

6 lestades vadiba, skolotaji un atbalsta personals,
izvertejot iestades un savas stipras puses, un
uzlabojamas jomas, meklé pieredzes apmainas
iesp€jas, lai dalitos ar saviem labas prakses
piemériem, ka arf lai iegttu pieredzi un atbalstu no
citiem, tajas jomas, kur nepiecieSama papildus
attistiba.




3. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

3.1.  Ligums Nr. Valkas PI1/2024/3 — SIA Bérnu centrs "Ka majas”

3.2. Ligums Nr. Dz-11-333/2022 — Par apmacibas programmas “Dzimbas droSibas solu
programma” lietoSanu.

3.3. Sadarbibas Iigumi ar Latvijas Universitati par studéjo3o prakses nodro3inasanu.

4. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

4.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
1. 2025/2026.m.g. — droSibas un veseliga dzivesveida popularizé$ana.
2. 2026/2027.m.g. — veicinat izglttojamo izpratni par gimeni ka vértibu, organizét
aktivitates kopa ar vecakiem.
3. 2027/2028.m.g. — tikumisko vertibu audzinadana (pieklajiba, lldzcietiba, savaldiba).

4.2. Galvenie secindjumi péc macibu gada izvértéSanas.
1. Meérktiecigi organizétas aktivitates un pedagogu izstradatie individualie plani sekméja
izglitojamo padzilinatu matematisko jédzienu apguvi atbilstosi vecumposmam.
2. Gatavojoties iestades Mazajiem Dziemu un Deju svétkiem, pilnveidotas izglitojamo
radosas prasmes, veicinata izpratne par latvieSu kultGras mantojumu un tradicijam.

5. Citi sasniegumi

5.1.  Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izgltibas iestadei svarigo, specifisko).

Aktivi iesaistamies ZAAO organizétaja makulatiras vakSanas akcija. Par sasniegumiem
tikdm apbalvoti ar macibu procesd nepiecieSamiem materidliem un SIA ZAAO apmaksatu
transportu macibu ekskursijas organizéSanai vides izgltiba 350,00 eur vértiba.

6. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.

Turpinat ieviest jaunakas tehnologijas macibu procesa.

lestades vaditaja Inta Kruska



