LATVIJAS REPUBLIKA

VALKAS NOVADA PASVALDIBA

Reg.Nr.90009114839, Beverinas icla 3, Valka, Valkas novads, LV-4701,
talr.64722238, e-pasts: novads@valka.lv, www.valka.lv

NOLIKUMS
Valka

2026.gada 24.aprilt Nr. 4

IZDOTS
ar Valkas novada pasvaldibas izpilddirektora
2026.gada 24.aprila rikojumu Nr. 4.7/26/186

Konkursa nolikums Valkas novada barintiesas priekSsédétaja amata kandidatu atlasei
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Izdots saskana ar

Pas$valdibu likuma 20.panta piekto dalu,

Valkas novada pasSvaldibas 2024.gada 4 .julija reglamenta Nr.1
“Valkas novada pa8valdibas darba reglaments” 84.2.2.apakSpunktu

| Visparigie noteikumi

Nolikums noteic kartibu, kada tiek organizéts atklats amata konkurss uz Valkas novada
barintiesas priek8sédétaja (turpmak — Barintiesas priek8sédétajs) amatu (turpmak — konkurss),
konkursa izsludinaSanas un norises kartibu, kandidatu vértéSanas kartibu un kritérijus, ka art
kandidatu iesniegto pieteikumu vértéSanas kartibu.

Amata konkursa mérkis ir izveléties atbilstoSako kandidatu Barintiesas priekSsédétaja amatam.
Kandidatu atbilstibu Barintiesas priekSsédétaja amata prasibam nosaka atbilstoSi Saja nolikuma
noteiktajiem vértéSanas kritérijiem.

Konkursu organizé ar Valkas novada paSvaldibas domes priekSsédétaja rikojumu izveidota
komisija (turpmak — komisija) 5 (piecu) loceklu sastava.

Komisijas sastavs var tikt mainits gadijuma, ja tam ir objektivi iemesli, ar Valkas novada
pasvaldibas domes priek§sédétaja rikojumu.

Komisijas sédes sasauc, tajd skaitd nosakot to norises vietu un laiku, un vada komisijas
priek8sédétajs — Valkas novada padvaldibas izpilddirektors. Komisijas sédes protokolé Valkas
novada paSvaldibas Juridiskds nodalas paSvaldibas administracijas izpildsekretars (turpmak —
komisijas sekretars). Komisijas sédes protokolus paraksta visi klatesoSie komisijas locekli.
Komisija ir lemttiesiga, ja taja piedalas ne mazak ka 3 (tris) komisijas locekli.

Komisija darbu veic Valkas novada pasvaldibas telpas.

Komisijas sédes ir slégtas.

. Konkurss notiek 2 (divas) kartas:

10.1. kandidatu iesniegto dokumentu un kvalifikacijas atbilstibas parbaude (pirma karta);

10.2. intervijas ar kandidatiem (otra karta).
Ja péc otras konkursa kartas komisija secina, ka ir kandidati, kas ir sanémusi vienadu
novértéjumu vai ja pastav objektivi iemesli, komisijai ir tiestbas uzaicinat kandidatus uz papildu
interviju vai uzdevuma veik$anu, lai pienemtu gala Iemumu.
Interviju norises laiku un vietu noteic komisijas priek3sédétajs. Interviju norises laiku un vietu
Personala nodalas darbinieks telefoniski un e-pasta véstules veida pazino kandidatiem, kuri
izturgjusi pirmo atlases kartu un tiek aicinati uz otro kartu.
Péc kandidatu parbaudes, komisija sagatavo informativu konkursa norises nosléguma zinojumu
un komisijas sekretars, kopa ar konkursa uzvaréju$a kandidata konkursam iesniegtajiem
dokumentiem, nosita Valkas novada pasvaldibas domes deputatiem Iémuma pienemsanai.
Péc nolikuma 13.punkta izpildes jautdjums par Barintiesas priekSsédétaja amata kandidata
apstiprinaSanu amata tiek virzits uz tuvako pasvaldibas domes sédi. Ja Iidz pasvaldibas domes
sédei ir vairak neka 2 (divas) nedélas, tiek sasaukta arkartas domes séde jautajuma izlemsanai.
Lemumu par kandidata iecelS8anu Barintiesas priekSsédétaja amata pienem Valkas novada
pasvaldibas dome.
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16.

Konkursa nolikums un darba sludingjums tiek publicets Valkas novada paSvaldibas
oficialaja interneta vietné www.valka.lv sadala ,Vakances”. Darba sludindjums tiek publicéts art
Nodarbinatibas valsts agentlras vakancu portadla un platforma “Facebook” Valkas novada
pasvaldibas profila.

Il Barintiesas priekSsédétaja galvenie amata pienakumi un kandidatiem
izvirzitas prasibas

17. Barintiesas priek8sédétaja amata galvenie pienakumi:

18.

19.

20.

21.

22.

23.

17.1. organizét un vadit Barintiesas darbibu atbilstoSi Latvijas Republikas normativo aktu
prasibam un Barintiesas nolikumam;

17.2. parstavet Barintiesu administrativajas iestadés un tiesu iestadés, ka arT attiecibas ar
fiziskajam un juridiskajam personam;

17.3. izskatlt iedzivotaju iesniegumus, stdzibas un priekSlikumus un nodroSinat atbilzu
sagatavoSanu uz tiem;

17.4. Kkonsultét iedzivotajus barintiesas kompetencé esoSos jautajumos;

17.5. sagatavot un vadit Barintiesas sédes;

17.6. piedalities nepilngadiga dzives apstaklu apseko$ana, jautajuma sagatavo3ana un
risinasana;

17.7. veikt citus Ministru kabineta noteikumos, domes lémumos un barintiesas nolikuma
paredzétos pienakumus.

Prasibas kandidatiem:

18.1. Latvijas Republikas pilsonis vai nepilsonis;

18.2. persona ir sasniegusi 30 gadu vecumu;

18.3. tiestbu zinatnes nozarei atbilstoSs profesionalais magistra grads tiesibu zinatné vai
profesionalais magistra grads tiesibu zinatné un piektd Nmena profesionala
kvalifikacija (jurists) vai citu Latvijas izgltibas klasifikacija noteiktajam Eiropas
kvalifikacijas ietvarstruktdras 7. [imenim atbilsto$u kvalifikaciju tiestbu zinatng;

18.4. ne mazak ka piecu gadu darba stazs attiecigi iegutas izglitibas tematiskaja joma vai
barintiesas priekSsedétaja, barintiesas priek§sédétaja vietnieka vai barintiesas locekla
amata pienakumu pildisan3;

18.5. valsts valodas prasmes augstakaja liment;

18.6. nevainojama reputacija;

18.7. uz pretendentu nav attiecinams neviens no Barintiesu likuma 11.panta noteiktajiem
ierobezojumiem lai ienemtu amatu;

18.8. vélama apguta Ministru kabineta noteikumos noteikta barintiesas priekSsédétaja,
barintiesas priek8sédétaja vietnieka un barintiesas locekla macibu programma;

18.9. augsta atbildibas sajuta, labas organizatora spéjas, teicamas prasmes darba ar
datoru;

18.10. labas komunikacijas, emocionalas noturibas un sadarbibas prasmes;

18.11. B kategorijas autovaditaja aplieciba.

Konkursa var piedalities un par ta uzvarétaju klit kandidats, kur§ atbilst Barintiesu likuma
10.panta pirmas dalas un 11.panta prasibam, iesniedzis pieteikumu kopa ar visiem
nepiecieSamajiem kandidatu atlases dokumentiem un atbilst konkursa kandidatu atlases
kritérijiem.

Pieteikumu valsts valoda ar noradi ,Konkursam uz Barintiesas priekSsédétaja amatu” var
iesniegt:

20.1. Personigi Valkas novada paSvaldibas Personala nodald Seminara iela 29, Valka,
Valkas novada, LV-4701, Valkas novada paSvaldibas darba laika;

20.2. Elektroniski, ar droSu elektronisko parakstu parakstitus dokumentus, nosttot uz e-
pastu: personals@valka.lv.

Pieteikuma saturs sastav no:

21.1. dzives gaitas apraksta jeb CV;

21.2. motivacijas vestules;

21.3. apliecinajumu saskana ar Barintiesas likuma 11.panta noteikto (1.pielikums);

21.4. augstako izglitibu apliecinoSas dokumentu kopijas;

21.5. citi dokumenti, kas apliecina kandidatam izvirzito prasibu izpildi (rekomendacijas no
iepriekS€jam darba vietam, sertifikati par kursu apmekléjumu u.tml.).

Ja Personala nodalas darbinieks konstaté, ka iesniegtais pieteikums nesatur visus nolikuma
21.punktad noteiktos dokumentus, Personala nodalas darbinieks sazinas ar konkréto kandidatu un
|0dz tam iesniegt trikstoSos dokumentus, dodot laiku ITdz ndkamas darba dienas beigadm. Ja péc
minéta uzaicindjuma kandidats neiesniedz trikstoSos dokumentus, kandidats tiek izslégts no
daltbas konkursa.

Konkursa komisijai vienojoties ir tiesibas pagarinat pieteikuma iesniegSanas terminu, ja tiek
konstatéts, ka nav sanemts neviens pieteikums konkursam.
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lll Pieteikumu izskatiSana, vértéSanas kritériji, lEmuma pienems$ana

Konkursa komisija vértéSanu veic 2 (divas) kartas:

24 1. pirmaja karta péc pieteikumu iesnieg8anas termina beigam atlasa tos kandidatus, kas

atbilst likuma un konkursa nolikuma prasibam atbilsto$i nolikuma 2.pielikumam;

24.2. otraja karta tiek vertéta kandidata atbilstiba iesniegtajam rakstiskajam materialam

intervijas veida atbilstoSi nolikuma 3.pielikumam.
Pirmaja karta komisija izverté visu kandidatu iesniegto dokumentu atbilstibu
pamatprasibam, veicot atzimi “atbilst/neatbilst”.
Ja pirmaja kartd komisija pienem [émumu, ka kandidats neatbilst ka&dai nolikuma izvirzitajai
prasibai, kandidats tiek izslégts no talakas dalibas konkursa.
Daltbai otraja karta tiek uzaicinati kandidati, kuri péc konkursa komisijas lémuma konkursa
pirmaja karta ir atziti par atbilstoSiem Barintiesas priek8sédétaja kandidatiem. Personala nodalas
darbinieks telefoniski pazino intervijas norises laiku un vietu tiem kandidatiem, kuri izturgjusi
pirmo atlases kartu un tiek aicinati uz otro kartu — interviju.
Kandidata neieradanas uz konkursa otro kartu norunata laikad un vieta, iepriek§ neinforméjot par
neieraSanas attaisnojoSiem iemesliem, uzskatdma par kandidata pieteikuma atsaukumu.
Intervijas dala komisija izvérté kandidata atbilstibu péc $adiem kritérijiem:

29.1. zindSanas iestddes darba organizacija, izpratne par barintiesu darbu, izpratne un

zinaSanas par administrativo procesu barintiesa; — lidz 3 punktiem;

20.2. atbilstiba Barintiesas likuma noteiktajam prasibam - [idz 3 punktiem;

29.3. pieredze cilvékresursu vadiSana un dokumentu sagatavoSana — [idz 3 punktiem;

29.4. saskarsmes un komunikacijas prasmes, prasme paust savu viedokli — ITdz 3 punktiem;
Katrs komisijas loceklis vérté katru kandidatu individuali péc nolikuma noteikumiem, aizpildot
sagatavotas veidlapas.

Maksimali iesp&jamais punktu skaits otraja kartd — 12 punkti.
Ja kandidati sanémusi vienadu novértéjumu, konkursa komisijai ir tiestbas rikot konkursa 3
(treSo) kartu, par kuras norisi konkursa komisijas locekli vienojas péc nepiecieSamibas.
Komisijas locekliem ir tiesibas uzdot jautdjumus kandidatam, kas saistiti ar iepriekSgjo
pieredzi, zinadanam, problémsituaciju analizi u.c.
Péc konkursa otras kartas rezultatu apkopoSanas komisija pienem vienu no $adiem
[Emumiem:
36.1. izvélas kandidatu, kas atbilst visdm Barintiesas priek8sédétdja amatam izvirzitajam
prasibam un ir ieguvis visvairak punktus;
36.2. noraida visus kandidatus, informé par to Valkas novada pasvaldibas domes deputatus un
pienem Iémumu par atkartota konkursa organizéSanu.
Komisija pienem galigo [émumu bez kandidatu klatbdtnes un par rezultdtu pazino katram
kandidatam rakstveida 5 (piecu) darba dienu laika péc IEmuma pienems3anas.

IV Nobeiguma noteikumi

Nolikums sagatavots uz 3 (tris) lapam ar 3 (iris) pielikumiem — 1.pielikums — apliecindjums,
2.pielikums “Valkas novada Barintiesas priekSsédétdja amata kandidatu pirmas kartas
vértéSanas veidlapa” un 3.pielikums “Valkas novada Barintiesas priekSsédétaja amata
kandidatu otras kartas vértéSanas veidlapa”.

Visi kandidatu iesniegtie dokumenti nonak Valkas novada pasSvaldibas konkursa komisijas
riciba, tiem tiek pieskirts konfidencials statuss un izmantoti vienigi, lai nodroSinatu konkréto
personala atlasi.

Valkas novada pasvaldibas izpilddirektors V. Saicans



Es,

1.pielikums

APLIECINAJUMS

(vards, uzvards)

kandidats uz Valkas novada barintiesas priek§sédétaja amatu, apliecinu, ka uz mani nav attiecinams
neviens no Barintiesas likuma 11.pantd noteiktajiem ierobezojumiem, kas aizliedz ienemt barintiesas
priekSsédétaja, barintiesas priekSsédétaja vietnieka vai barintiesas locekla amatu, proti, neesmu persona:

1.
2.

o
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kurai partrauktas vai atnemtas bérna aizgadibas tiesibas;

kura sodita par tiSa noziedziga nodarijuma izdariSanu (neatkarigi no sodamibas dzéSanas vai
sodamibas nonems$anas), iznemot gadijumu, kad péc sodamibas dzéSanas vai sodamibas
nonemsanas kvalifikacijas komisija izvértéjusi, vai tas nekaité bérnu un aizgadniba esoSo personu
tiestbu un intereSu aizsardzibai, un atlavusi Sai personai veikt darbu barintiesas priekSsedétaja,
barintiesas priek8sédétaja vietnieka vai barintiesas locekla amata;

kura atbrivota no kriminalatbildibas, soda vai soda izcieSanas par tiSa noziedziga nodarijjuma
izdarianu;

kura saukta pie kriminalatbildibas par tiSa noziedziga nodarijuma izdariSanu, bet kriminalprocess ir
izbeigts sakara ar noilgumu, izligumu, apz€&loSanu vai amnestiju;

kura ir notiesatais, apstdzétais vai aizdomas turamais kriminalprocesa par tiSa noziedziga
nodarijuma izdaridanu;

kura parkapusi bérna tiesibu aizsardzibu reglamentéjoSos normativos aktus;

kura atrodas aizgadnib3;

kura atrodas alkohola, narkotisko, psihotropo vai toksisko vielu atkariba;

kura sanémusi atkartotu negativu kvalifikacijas komisijas atzinumu par profesionalas darbibas
kartéjo novértésanu — sertifikaciju.

Apliecinu, ka atbildu par amata konkursam iesniegto dokumentu un tajos ietverto zinu pareizibu

likumos noteiktaja kartiba.

Piekritu, ka mani personas dati tiks apstradati amata konkursa ietvaros.

2026. gada




2.pielikums

Valkas novada barintiesas priekSsédétaja amata kandidatu
PIRMAS kartas vertéesanas veidlapa

Kandidata vards un uzvards:

Nr. Kritériji atbilst/neatbilst
Atbilstiba Barintiesu likuma 10.panta noteiktajam prasibam: atbilst/neatbilst
1) kura ir Latvijas Republikas pilsonis vai nepilsonis; atbilst/neatbilst

2) kura sasniegusi 30 gadu vecumu;

3) tiestbu =zinatnes nozarei atbilstoSs profesionalais
magistra grads tiestbu zinatné vai profesionalais
magistra grads tiestbu zinatné un piektd IImena
profesionala kvalifikacija (jurists) vai citu Latvijas atbilst/neatbilst
izglitibas klasifikacija noteiktajam Eiropas kvalifikacijas

1 ietvarstruktdras 7. Tmenim atbilstoSu kvalifikaciju tiestbu
zinatné un kurai ir ne mazak ka piecu gadu darba stazs
attiecigi iegltas izglitibas tematiskaja joma vai
barintiesas priek§sédétaja, barintiesas priek8sédétaja
vietnieka vai barintiesas locekla amata pienakumu
pildisana;
4) kura prot valsts valodu augstakaja limenr;
atbilst/neatbilst
5) kurai ir nevainojama reputacija.
atbilst/neatbilst
2. Motivacijas véstule atbilstneatbilst
. T atbilst/neatbilst
3. Ir iesniegts apliecinajums

Piezimes izvértéSanas laika:

Komisijas loceklis:

(paraksts, paraksta atSifréjums)



3.pielikums

Valkas novada barintiesas priekSsédétaja amata kandidatu
OTRAS kartas vertéSanas veidlapa

Kandidata vards un uzvards:

1 punkts — Vaji
2 punkti — Apmierinosi

3 punkti — Labi
Maksim. | legutais
Nr. Kritériji punktu punktu
skaits skaits
1 ZinaSanas iestddes darba organizacija, izpratne par barintiesu darbu, 3
" |izpratne un zina8anas par administrativo procesu barintiesa.
2. |Atbilstiba Barintiesas likuma noteiktajam prasibam. 3
3. |Pieredze cilvékresursu vadiSana un dokumentu sagatavo3ana. 3
4. |Saskarsmes un komunikacijas prasmes, prasme paust savu viedokli. 3
KOPA 12

Piezimes izvértéSanas laika:

Komisijas loceklis:

(paraksts, paraksta atSifréjums)



