LATVIJAS REPUBLIKA

VALKAS NOVADA PASVALDIBA

Reg.Nr.90009114839, Seminara iela 9, Valka, Valkas novads, LV-4701, talr.64722238,
e-pasts: novads@valka.lv, www.valka.lv

IZGLITIBAS, KULTURAS, SPORTA UN SOCIALA KOMITEJAS

SEDES PROTOKOLS
Valka

2024 .gada 15. augusta Nr.3

Séde sasaukta pulksten 10:00

Séde atklata pulksten 10:00

Sédes norises vieta: Valkas novada pasvaldibas €ka, Seminara iela 9, 1.stava zalé.
Tiek veikts komitejas sédes audioieraksts.

Sedi vada: Anda Kuske — Izglitibas, kultlras un sporta komitejas priekSsédétaja
Sédi protokolé: Aleksandrs Golubovs - Juridiskas nodalas vaditajas vietnieks juridiskajos
jautajumos

Séedeé piedalas:

Sandra Pilskalne — Izglttibas, kultdras un sporta komitejas locekle
Vilmars Vesingi — Izglitibas, kultiras un sporta komitejas loceklis

Gita Avote — Izglitibas, kulttiras un sporta komitejas locekle

Anita Lotina — Izglitibas, kultiras un sporta komitejas locekle

Agnis Birkavs — lzglitibas, kultiras un sporta komitejas loceklis

Vents Armands Krauklis — Izglttibas, kultiras un sporta komitejas loceklis

Séde nepiedalas: Guntis Albergs — Izglitibas, kultlras un sporta komitejas loceklis
Andris Dainis — Izglitibas, kultlras un sporta komitejas loceklis
Viesturs Zarin§ — paSvaldibas domes priekSsédétaja vietnieks
Unda Ozolina — Izglitibas, kultiras un sporta komitejas priekS8sédétaja vietniece
Dace Baske — paSvaldibas domes deputate

Séde piedalas: Vivita Kikule - biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts” Vidzemes komitejas
izpilddirektore

Sedeé piedalas Valkas novada pasvaldibas darbinieki:
Valdis Saicans — Izpilddirektors
Gints Stalmeisters — Izpilddirektora vietnieks (piedalas attalinati ZOOM video
tieSsaistes platforma)
Aleksandrs Golubovs — Juridiskas nodalas vadritaja vietnieks juridiskajos
jautajumos
Dace Puce — Elektronisko pla$sazinas Iidzeklu specialiste (piedalas attalinati
ZOOM video tie$saistes platforma)
Vilnis Vilguts — Vecakais datorsistému un datortiklu administrators


http://www.valka.lv/
http://www.valka.lv/

R.Rastaks - Izglitibas, kultliras, sporta un jaunatnes nodalas vaditajs
L.Kreicberga - Valkas Jana Cimzes gimnazijas direktore

I. Aleksejeva — Attistibas, projektu un tdrisma nodalas vaditaja (piedalas attalinati
ZOOM video tieSsaistes platforma)

I. Medne — Izpilddirektora palidze (piedalas attalinati ZOOM video tie$saistes platforma)

Darba kartiba:

1. Aicinajums paSvaldibas domes deputatiem un pasvaldibas parstavjiem iepazities klatiené ar
biedribas "Latvijas Sarkanais Krusts" sniegtajiem pakalpojumiem Valka, Ruajienas iela 3E un
Talavas iela 33

2. Par barintiesu darbinieku étikas parkapumu izskatisanu

3. Par grozijumiem Valkas novada pasvaldibas domes 2024.gada 25.janvara lémuma Nr.11 “Par
Valkas novada pasSvaldibas administracijas un iestdzu amatu sarakstu apstiprindSanu”
(protokols Nr.2, 10.§) 19.pielikuma

A. Kuske aicina balsot par darba kartibu.

Deputati, atklati un vardiski balsojot, PAR — 6 deputati ( Gita Avote, Unda Ozolina, Andris Dainis, A.
Kuske, Sandra Pilskalne, Vilmars Vesingi), PRET — nav, ATTURAS - nav, apstiprina Valkas novada
pasvaldibas Izglitibas, kultliras, sporta socialas komitejas sédes Nr.3 darba kartibu.

1.§
Aicinajums pasvaldibas domes deputatiem un pasvaldibas parstavjiem iepazities klatiené ar
biedribas "Latvijas Sarkanais Krusts" sniegtajiem pakalpojumiem Valka, Rajienas iela 3E un
Talavas iela 33

(V. Kikule)

Socialas apripes centra Sobrid uzturas 69 klienti. No tiem vairak nek& 20 personas ir smagi guloSas un
pilniba apripéjamas. Lielakajai dalai paréjo klientu ir ierobeZotas paSaprapes spéjas un vini parvietojas
ratinkrésla, savukart tikai neliela daja klientu ir pilniba patstavigi un spéj patstavigi parvietoties arpus centra
teritorijas.
Aprdpi un medicinisko uzraudzibu 24/7 reZima nodro$ina 30 darbinieki (registréti uz pilnu slodzi, iznemot
vienu pusslodzi). Personéla sastava ir vaditgja, socialais darbinieks, socialie rehabilitétaji, divas medicinas
masas, rehabilitologi un aprapétaji. Sads komplekss specialistu sastavs nodro$ina holistisku pieeju,
apvienojot fizisko aprapi, medicinu un socialo prasmju saglabadSanas nodarbibas (dziedaSana, akordeona
spéle, rokdarbi, spéles).
Pakalpojuma maksa ir 31,80 EUR par diennakti. Saja maksa ietilpst pilns pakalpojumu komplekss, 4 reizes
édina$ana, pilna higiénas nodro$inasana, medikamenti un mediciniska aprupe, pieraksti un transportéSana
pie arstiem specialistiem. Tadéjadi klienta tuviniekiem tiek nonemta ikdienas apripes un organizatoriska
slodze.
dro8ibas riskus ratinkréslu lietotajiem un aprapétgjiem (pasiidot pastav risks nobraukt uz piebraucama
cela). Lai problému atrisinatu:
* Veiktas parrunas par laukuma un priekSpuses sakartoSanu,
* Noslégts ligums un sanemts rékins par jaunas, platas un Iézenas uzbrauktuves izbdvi pie centra ieejas.
Péc rékina apmaksas nekavéjoties tiks uzsakti bavdarbi.
Saistiba ar klientu parvietoSanu pa staviem konstatéta nopietna lifta probléma. EsoSais iek$€jais lifts ir Saurs
un piemérots tikai staiggjo$adm personam vai parastiem ratinkrésliem. Smagi guloso klientu un lielo mébelu
transportéSanai lidz Sim tika izmantots kaiminu ékas lielais lifts. Nemot véra, ka kaiminu éka parggjusi citas
biedribas ipaSuma, nepiecieS§ams vienoties par lifta izmantoS§anas noteikumiem vai ari planot jauna aréja
lifta bavniecibu (analogi k& Sedas pansionata), jo €kai ir 3 stavi un ienakoso klientu veselibas stavoklis klast
aizvien smagaks.
Lidz ar jauna sparna atvérSanu SAC ir piegjamas papildu vietas (t.sk. atseviSkas vienvietigas istabas).
Sobrid jaunaja sparna jau izvietoti 6 klienti. Ekas 3. stava darbojas ta saukta pansijas nodala klientiem ar 2.
apripes limeni (iemanu zudums 30-50%). Siem klientiem ir saglabatas kustibu spéjas, bet nepieciesams
ikdienas atbalsts un uzraudziba medikamentu lieto§ana, uztura reZima un higiéna.
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Nedélas nogalé slégtajas telpds netika aizvérts Gdens krans, ka rezultata ddens noplida uz 1. stavu (Dienas
centru), bojajot apdari un tapetes. Negadijuma sekas tiek sekmigi novérstas sadarbiba ar bivniekiem un
apdrosinatajiem.

Grupu maja Talavas iela darbojas tris gadus (no 2021. gada jdlija). PaSlaik ir sasniegts maksimalais
noslogojums — 15 klienti (dzivo 8 dzivoklos, kur katra ir 2 istabas, virtuve un sanmezgls). Majas klienti ir
atbildigi par savu dzivoklu uzkopSanu un sadzives organizéSanu vaditgjas Indras Kriklinas un specialistu
uzraudziba.

Dienas apripes centru apmeklé 18 personas (11 klienti no Grupu majas un 7 personas no Valkas
pilsétas/novada). Centrs strada darbadienas no plkst. 8:30 lidz 17:00. Visi apmeklétaji ir pilngadigas
personas ar gariga rakstura traucéjumiem.

Praksé secinats, ka klientus nepiecieSams stingri profilét péc diagnozém, nodarbibas noskirot personas

ar Sizofréniju un personas ar garigo atpalicibu:

» Personam ar Sizofréniju ir augstaks intelekts un izpratne, tacu saasinajumu periodos iesp€jamas krasas
garastavok/a un uzvedibas mainas;

* Personam ar garigo atpalicibu ir Iénaks uztveres temps un atskirigs apmacibu atrums.

Klientu noSkirsana nodarbibas ir novérsusi konfliktus un batiski uzlabojusi darba rezultatus.

Attalinoties no iepirkta édinasanas pakalpojuma, Dienas centra ieviesta praksé balstita pieeja, klienti kopa
ar darbiniekiem pasi plano édienkarti, pérk produktus no vietéjam zemnieku saimniecibam un pasi gatavo
édienu. Tadéjadi klienti apguast realas dzives prasmes un sanem pilnvértigas uztura porcijas.

Tapat klienti aktivi darbojas darza (izveidotas siltumnicas un komposta vieta vaditajas vadiba) un pasu
izaudzéto produkciju izmanto uztura.

Atbalsta paku izsniegSanas punkts tika parcelts no pilsétas centra uz Dienas centru Talavas iela, nodro$inot
piemérotakas telpas un értaku smago kravu piegadi. Katru ménesi tiek izsniegtas aptuveni 450 partikas
pakas, ka ar higi€nas, mazo bérnu un skolas piederumu pakas. Tiek nodro$inata stingra uzskaite un datu
saskanos$ana ar socialo dienestu.

85% no klienta pensijas tiek novirziti pakalpojuma apmaksai, savukart 15% paliek klienta riciba. Starpibu
starp pensijas daju un pilno maksu sedz tuvinieki vai pasvaldiba. Socialais dienests izvérté tuvinieku
iendkumus un nosaka lidzmaksajumu (visbiezak ap 100 EUR ménesi), bet atlikuSo dalu sedz pasvaldiba.
Ja persona ievietota ar sociala dienesta lémumu, norékini notiek kontroléti un caurspidigi.

Sédeé tika aktualizéta sistémiska probléma par arzemés dzivojosiem tuviniekiem (Lielbritanija, Vacija,
Norvégija u.c.), atbrauc, noslédz ligumu par pilnu apmaksu, lai steidzami ievietotu radinieku apriipes centra,
bet péc tam aizbrauc un partrauc maksajumus un sazinu. Biedribai nav juridisku sviru piedzit paradus no
&rvalstis eso8am personam, tadél saistibu kartoSana tiek iesaistits sociélais dienests un pasvaldiba, lai
klients netiktu izlikts uz ielas.

Normativajos aktos noteiktie ierobeZojumi (Grupu méaja lidz 16 vietam, Dienas centrs lidz 24 vietam) nosaka
salidzino$i augstu pakalpojuma paSizmaksu uz vienu klientu. Pakalpojumu tarifi nav mainiti kop§ 2022.
gada, kaut arf minimala alga un saimnieciskie izdevumi ir divkarsojusies.

Sédes dalibnieki uzsvéra, ka obligataja socialo pakalpojumu groza ietvertajiem pakalpojumiem (grupu
majam, dienas centriem, specializétajam darbnicam) valstij batu janodroSina vismaz 30% lidzfinanséjums.
Sis jautajums tiek uzturéts sarunas ar Labklajibas ministriju un Latvijas Pa$valdibu savienibu.

Darbs Grupu maja un Dienas centra ar personam ar smagiem gariga rakstura traucéjumiem ir saistits ar
augstu psihologisko slodzi. Saasinajumu periodos iespéjami agresijas un uzvedibas traucéjumu
uzliesmojumi. Lai nodroS$inatu darbinieku un citu klientu droSibu, iestadé ir ierikota droSibas poga ar
apsardzes izsaukumu, jo operativo dienestu (policijas, NMPD) ierasanas laiks lauku regionos var bit lidz
2 stundam. Atalgojuma limenis dezZurantiem Sobrid ir tuvs minimalajai algai, kas apgritina pastaviga
personala piesaisti. Lielaka dala dezurantu strada papildu pamatdarbam cita iestadé.

Izglitibas, kultGras un sporta komiteja

NOLEMJ:

1. Pienemt jautajumu zinasanai
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Par barintiesu darbinieku étikas parkapumu izskati$anu

(A. Olina)
A. Olina informé, ka sanemta véstule no Labklajibas ministrijas. 2024. gada 28. maija stgjusies spéka
grozijumi Barintiesu likuma (4. panta 4. dala), kas nosaka, ka stdzibas par barintiesas amatpersonu un
darbinieku étikas parkapumiem turpmak izskata pa$valdibas izveidota étikas komisija, pieaicinot Latvijas
Barintiesu darbinieku asociacijas delegétu parstavi ar padomdevéja tiesibam. Labklajibas ministrija aicina
pasvaldibas nodroSinat atbilstoSas étikas komisijas darbibu. Paslaik Valkas novada pa$valdibas étikas
kodeksa $ada kartiba nav detalizéti atrunata un patstaviga étikas komisija nedarbojas.
V. A. Krauklis norada, ka Iidz $im bijusi prakse veidot komisijas konkrétu gadijumu izskatiSanai, tacu,
atbilstos8i ministrijas aicinajumam, nepiecieSams izveidot patstavigu institdaciju, vispirms papildinot nolikumu
un uzdodot Juridiskajai nodalai sagatavot atbilstoSus dokumentus realistiskos terminos.
A. Kuske aicina balsot.
Deputati, atklati un vardiski balsojot, PAR — 6 deputati ( Gita Avote, Unda Ozolina, Andris Dainis, A. Kuske,
Sandra Pilskalne, Vilmars Vesingi), PRET — nav, ATTURAS — nav
Izglitibas, kultiras un sporta komiteja
NOLEMJ:

1. Uzdot pasvaldibas Juridiskajai nodalai lidz 2024. gada septembrim izstradat un
sagatavot jauno pasvaldibas Etikas komisijas nolikuma projektu, ietverot taja Barintiesu
likuma noteikto sudzibu izskatiSanas kartibu

2. Sagatavot Iémuma projektu par pasvaldibas Etikas komisijas sastava apstiprinasanu un
nodrosinat ta izskatiSanu komiteja un apstiprinaSsanu domes sédé lidz 2024. gada
oktobrim

3.8
Par grozijumiem Valkas novada pasvaldibas domes 2024.gada 25.janvara léemuma Nr.11 “Par
Valkas novada pasvaldibas administracijas un iestazu amatu sarakstu apstiprinasanu”
(protokols Nr.2, 10.§) 19.pielikuma

(R. Rastaks)

R. Rastaks zino par nepiecieSamibu veikt grozijumus Valkas novada paSvaldibas domes 2024. gada 25.
janvara lémuma Nr. 11 saistiba ar Valkas Jana Cimzes gimnazijas pirmsskolas izglitibas grupas (5-6 gadu
obligata apmaciba) darba organizaciju. Sobrid amatu saraksta ir 1 skolotdja un 2 skolotaja paligu amata
vietas. Lai nodro$inatu kvalitativu macibu procesu, tiek piedavats pariet uz modeli - 2 skolotaji un 1 skolotaja
paligs. Tadéjadi tiek atjaunota skolotaja amata vieta par 0,5 slodzi un samazinata skolotaja paliga amata
vieta par 1,0 slodzi. Piedavatais modelis ir finansiali izdevigs un pedagogu piesaistei nodrosinata.

G. Avote uzsver, ka 5-6 gadu vecuma grupa norit obligatd sagatavoSana skolai un bérni tiek daliti
nodarbibas, tapéc kvalificétu skolotaju piesaiste ir pareizakais risinajums.

A. Kuske aicina balsot.

Deputati, atklati un vardiski balsojot, PAR — 6 deputati ( Gita Avote, Unda Ozolina, Andris Dainis, A.

Kuske, Sandra Pilskalne, Vilmars Vesingi), PRET — nav, ATTURAS — nav

Izgltibas, kultdras un sporta komiteja

NOLEMJ:

1. Atbalstit sagatavotos grozijumus amatu saraksta un virzit Iemuma projektu izskatiSanai
FinanSu komiteja un galigai apstiprinasanai domes séde.

R. Rastaks informé, ka 5-6 gadigo bérnu skaits novada ir samazinajies par 15 bérniem, salidzinot ar
iepriek$€jo gadu (galvenokart specialas izglitibas grupa no 25 uz 13 bérniem). Precizs izglitojamo skaits tiks
fikséts 1. septembrri.

Novada Sobrid uzskaititi 79 pirmklasnieki, kuriem tiek nodrosinatas pasvaldibas davanu kartes.

Valkas Jana Cimzes gimnazijas direktore L. Kreicberga informé, ka 10. klasé planoti ap 40 skolénu. Tapat
ir klat nakusi izglitojamie 11. klasé. Pedagogu nodro$ingjums ir apzinats, tomér specialistu trakuma dé/
atseviskiem pedagogiem bis parslodze.



A. Kuske informé, ka nakamaja komitejas sédé planots uzaicinat izglitibas iestazu vaditgjus, lai iepazistinatu
komiteju ar realo situaciju skolas un pirmsskolas iestadeés.

R. Rastaks informé par ieceri ieviest summéto darba laiku kultdras un sporta organizatoriem, ka art
amatiermakslas darbiniekiem (kopuma 38 darbinieki). Lidz §im darbinieki biezi stradajusi sestdienas un
svétdienas pasakumu un sacensibu laika, tacu darba laika tabelés atspogulots parastais darba laiks (no
pirmdienas lidz piektdienai), kas rada darba aizsardzibas un juridiskos riskus. Summeéta darba laika
uzskaites periods planots 1 ménesa griezuma, izmantojot elektronisko uzskaiti (makonpakalpojumus). Tas
nepalielinds kopéjo budzZeta noslodzi, bet nodroSinas realajai dzivei un faktiskajam stundam atbilstosu
uzskaiti.

V. A. Krauklis atzimé, ka realas stundu uzskaites rezultata var izgaismoties liela noslodze sporta treneriem
un braucieniem uz sacensibam. Secinats, ka atsevisks domes IEmums nav nepiecieSams, jo tas ir tehnisks
organizatorisks jautajums par pareju uz summéto darba laiku darba ligumos.

Tiek parrunéats 1. septembra pasdkuma formats. Nemot véra, ka ir 15. augusts, apjomigu pilsétas méroga
pasakumu ar pieaicinatiem maksliniekiem saorganizét vairs nav iespéjams. Pasakums tiks organizéts
skolas (gimnazijas) ietvaros. Pasvaldiba nodro$inas apskano$anas tehniku no Valkas pilsétas kultiiras
nama un operativi saskanos gajiena norisi un ielu ierobezojumus ar Satiksmes organizacijas komisiju un
Valsts policiju. Turpmakajiem gadiem (sakot no 2025. gada janvara) ieteikts savlaicigi veidot darba grupu,
planot pilsétas kop&jo pasakumu un paredzét atbilstosu finanséjumu paSvaldibas budzZeta.

Deputats A. Birkavs pieprasa skaidrojumu saistiba ar Centralas finansu un ligumu agentdras (CFLA)
atzinumu par neatbilstoSi veiktajiem izdevumiem 1300 EUR apméra par personu (ne-izglitojamo)
izmitindSanu dienesta viesnicd Domes bulvart 3 un lidz noradit, no kadiem lidzekliem ST summa tiek

segta un Kka tiks vértéta atbildigo personu atbildiba.

V. A. Krauklis un izpilddirektors V. Saicans paskaidro, ka summa 1300 EUR jau ir parskaitita no Valkas Jana
Cimzes gimnazijas budZeta pasu ienémumu lidzekliem. Noradits, ka dienesta viesnicas ienémumi no
vasaras sporta nometném un izmitindSanas pakalpojumiem bdtiski parsniedz minéto summu. Skola
saimnieko atbildigi un dienesta viesnica ir laba stavokli. Atbildigo personu vértésana un iespéjama piedzina
var tikt veikta, ja par to bas attiecigs tiesisks lemums.

Séde slégta pulksten 12:20
Sédes vaditajs A. Kuske

Protokolgja A. Golubovs



