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1. Visparejie noteikumi
1.1. Valkas novada Multifunkcionalais jaunatnes iniciativu centrs (turpmak teksta Centrs) ir viens no
pasvaldibas darba ar jaunatni TstenoSanas instrumentiem un institucionalas sistémas darbam ar
jaunatni sastavdalam. Centrs darbojas Valkas novada domes lIzglitibas, kultdras, sporta un
jaunatnes nodalas (turpmak teksta IKSJ) sastava.
1.2. Centrs atrodas Seminara iela 21, Valka, Valkas novada, LV — 4701.

2. Centra darbibas mérkis un uzdevumi
2.1. Centra mérkis ir veicinat jauniesu iniciativas, vinu ITdzdaltbu IEmumu pienems$ana un sabiedriskaja
dzive.
2.2. Centra darbibas uzdevumi ir:
2.2.1. nodros$inat jaunieSiem lietderiga briva laika izmantoSanas iespéjas;
2.2.2. sekmét jaunieSiem nepiecieSamo zinasanu un prasmju apgisanu arpus formalas izglitibas,
Tstenojot dazadus neformalos pasakumus un projektus;
2.2.3. radtt labveligus apstak|us jaunieSu intelektualai un radoSai attistibai;
2.2.4. nodro8inat nepiecieSamo atbalstu jaunieSu iniciativam;
2.2.5.sekmét jaunieSu Iidzdalibu jaunatnes organizacijas, jauniedu iniciativu grupas un
brivpratigaja darb3;
2.2.6. nodro8inat piekluvi jaunieSu vajadzibam un interesém atbilsto3ai informacijai;
2.2.7. sekmét socialas atstumtibas riskam paklauto jauniedu ieklaudanu vienaudZu vida;
2.2.8. sekmét starpkulttru dialogu jaunieSu mérkauditorija;
2.2.9. organizét jaunieSiem dazadus pasakumus, nodarbibas par aktualam témam;
2.2.10. veicinat sadarbibu starp Centru un darba ar jaunatni iesaistitajam personam un instittcijam
vietéja, regionala, valsts un starptautiska mérog3;
2.2.11. sekmét Valkas novada jaunie$u iesaistiS8anos vietéja, regionala, valsts un starptautiska
méroga pasakumos, projektos un programmas jaunatnes joma.

3. Centra darbibas organizacija

3.1. Centrs savu darbu organizé saskana ar valsts jaunatnes politikas attistibas planoSanas
dokumentos noteiktajiem mérkiem un nostadném un paSvaldibas attistibas planoSanas
dokumentiem.

3.2. Centra ir briva laika pavadiSanas telpa, jaunatnes lietu specialista darba kabinets, parrunu telpa,
rado$o nodarbibu telpa, hostelis un atbilstoSs tehniskais aprikojums.

3.3. Centra darba laiku nosaka IKSJ nodalas vaditajs.

3.4. Jaunatnes lietu specialists sagatavo pasakumu planu, nodroSina ta publicitati.

3.5. Centra apmekléSana ir bez maksas.

3.6. Centrs var piedalities un 1stenot vietgjo, valsts un starptautiska méroga pasakumus, projektus un
programmas jaunatnes joma.

3.7. Centra iek3ejas kartibas noteikumus apstiprina pasvaldibas izpilddirektors.

3.8. Centra darbinieks saskana ar iek&&jiem kartibas noteikumiem veic apmeklétaju uzskaiti.

3.9. Centra darbibai nepiecieS8amais finanséjums ieklauts IKSJ nodalas budzZeta.

3.10. Centram ir tiesibas piesaistit finanséjumu pasdkumu organizéSanai paSvaldibas normativajos
aktos noteiktaja kartiba.
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4. Centra apmeklétaji
4.1. Centra apmeklétaji ir jaunieSi vecuma no 13 Iidz 25 gadiem. Cita vecuma apmeklétaji Centru
apmeklé attiecigajam vecumam organizétajos pasakumos.
4.2. Apmeklétaju tiesibas:
4.2.1. izmantot piedavatas briva laika pavadiSanas iespé€jas;
4.2.2.piedalities Centra organizétajos pasakumos un projektos;
4.2.3. sadarboties ar Centra darbiniekiem un izteikt savu viedokli un uzskatus - ierosinat un 1stenot
pasakumus;
4.2.4. piedalities jaunieSu organizaciju darba (jaunieSu dome, jaunieSu klubs);
4.2.5. sanemt nepiecieSamo informaciju par Centra darbibu, jaunatnes politikas aktualitatem, ka art
neformalas izglitibas pasdkumiem un projektiem.
4.3. Apmeklétaju pienakums ir ievérot Centra iek$€jas kartibas noteikumus.

5. Centra darbinieki
5.1. Centra darbu vada jaunatnes lietu specialists. Briva laika pavadiSanas iespéjas organizé briva
laika organizatori.
5.2. Centra darbiniekus darba pienem un no darba atbrivo pasvaldibas izpilddirektors.
5.3. Centra darbinieku pienakumi:
5.3.1. nodrosinat Centra darbibas reglamentéjoSo dokumentu izstradi un to izpildi.
5.3.2. nodrosinat tiestbu aktu ievéroSanu;
5.3.3. nodrosinat ikgadéja Centra aktivitaSu plana izstradi un Tstenosanu;
5.3.4. atbildét par darba drostbu Centra un ta organizétajos pasakumos;
5.3.5. sniegt informaciju par Centra darbibu;
5.3.6. pilnveidot savu profesionalo kvalifikaciju, apmeklgjot jaunatnes lietu specialistiem, jaunatnes
darbiniekiem un jaunieSu centru vaditajiem paredzétas apmacibas un seminarus;
5.3.7.racionali izlietot Centra finanSu un materialos Iidzek]us.
5.4. Centra darbinieku tiesibas:
5.4.1. sniegt priekslikumus par Centra finan$u un materialo ITdzek]|u racionalo izlietoSanu;
5.4.2. savu pilnvaru ietvaros parstavét Centra intereses pasvaldibas, valsts un starptautiskajas
institdicijas un attiecibas ar privatpersonam;
5.4.3. sanemt informéaciju un konsultacijas no Valkas novada pa$valdibas institicijam Centra
uzdevumu veikSanai;
5.4.4. iesniegt priekslikumus IKSJ nodalai Centra darbibas uzlabosanai.

6. Centra nolikuma grozijumu pienemsanas kartiba
6.1. Grozijumus nolikuma apstiprina Valkas novada dome.

Valkas novada domes priek§sedétajs V.A.Krauklis



