Valkas pirmsskolas izglitibas iestades
pasnovertéjuma zinojums

Valka, 31.10.2022.

(vieta, datums)

Publiskojama dala

SASKANOTS:
Valkas novada pasvaldibas Izglitibas, kultiiras, sporta un jaunatnes nodalas vaditajs

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Rolands Rastaks

(paraksts) (vards, uzvards)
Dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu

(datums)



1. Izghitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas Izglitibas |IstenoSanas vietas adrese Licence Izglitojamo  |Izglitojamo skaits,
programmas programmas | (ja atskiras no juridiskas Nr. Licencesanas | skaits, uzsakot [nosledzot sekmigu
nosaukums kods adreses) programmas programmas

datums apguvi (prof. [apguvi (prof. izgl.)
izgl.) vai vai noslédzot
uzsakot 2021./2022.mac.g.
2021./2022. (31.05.2022.)
mac.g.
(01.09.2021.)
Pirmsskolas 01011111 Druvas, Vijciema V-3543 [11.01.2011 255
izglitibas pagasts, Valkas
programma novads, LV-4733
Mierkalna Tautas
nams, Zvartavas
pagasts,Valkas novads,
LV-4735
Ausekla iela 44, Valka,
Valkas novads, LV-
4701
Specialas 01015611 (Puskina iela 10, Valka,| V-3646 |17.01.2011. 8
pirmsskolas Valkas novads, LV -
izglitibas 4701
programma
izglitojamajiem ar
jauktiem attistibas
traucgjumiem
Specialas 01015511 [Puskina iela 10, Valka,| V-3645 | 17.01.2011 37
pirmsskolas Valkas novads, LV -
izglitibas 4701
programma
izglitojamajiem ar
valodas
trauc€jumiem

1.2. Izglitibas iestades ieguita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina (8 izglitojamie izglitibas iestad€ 2021./2022. macibu

1.2.2.

1.2.3.

gada laika);

pirmsskolas grupa pie skolas);

iemesls).

secindjumi par

vélme mainit izglitibas iestadi (5 izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli —

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadge, iestades mainas
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1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. I[lgstosas vakances izglitibas iestade | -
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.
(Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 5

personals izglitibas iestade, noslédzot
2021./2022. mac.g. (lidz 31.05.2022.)

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — radit bérnam draudzigu, mérktiecigu, attistosu, ieklaujosu

un atbalstosu vidi, kura profesionala komanda palidz attistit b&rna vélmi izzinat sevi
un apkart&jo pasauli, individualas sp&jas un prasmes, merktiecigi nodrosinot bérnam
iesp&ju darboties un augt.

2.2. Izglitibas iestades Vvizija par izglitojamo — Daudzveidiga, musdienu vajadzibam

atbilstosa izglitibas iestade ar profesionalu, progresivu, saliedétu un jaunam idejam
atvértu darbinieku komandu, kas sagatavo izglitojamos pamatizglitibas apguvei,
rosinot izzinat, macities, patstavigi darboties drosa un dabai draudziga vide.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Profesionals, radoss, sevi apzinoss

uz sadarbibu spgjigs pedagogs.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1 Kvalitativi:
Sekmét izglitibas Pedagogi apguva profesionalas | Sasniegts
kvalitati iestadg, pilnveides kursus Zoom platforma
rosinot pedagogu tieSsaist€ par sev intereséjoSam
profesionalo temam.
pilnveidi,
organizgjot pieredzes
apmainu
Kvantitativi 70% pedagogu
apmekl&jusi kursus.
Nr.2 Kvalitativi Dalgji sasniegts
Veicinat Uzlabota macibu vide grupu
daudzveidigu laukumos

matematikas un




dabaszinibu
macisanos macibu
jomu centros un ara
vide.

Kvantitativi

60%

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

paplasSinasanu un
valodas t€lainibu,
izmantojot latviesu
tautas folkloru.

biblioteku

attistosas spéeles

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Kvalitativi

Sekmét bérnu vardu | 1)Katrai grupai teatralizet latviesu

krajuma tautas pasaku;

2)Sadarboties ar Valkas pilsétas

3) Izstradat macibu materialus un

grupam

Kvantitativi — visam iestades

Nr.2 Kvalitativi
Rosinat bérniem
1zjust kustibu prieku
un attistit fiziskas
1pasibas, darbojoties
ara vide.

tautas rotalas.

1) Organizgt sporta pasakumus,
pargajienus ar tirisma
elementiem atbilstosi
vecumposma ipatnibam.

2) Aktivitatés izmantot latvieSu

iesaistit vecakus.

Kvantitativi — visas grupas,

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Lai istenotu izvirzitos mérkus, visu grupu
skolotaji  rado$i izstradaja metodiskos
materialus, dalijas pielietoSana ar kolégem.

2. Pedagogi plano un 1isteno macibu
nodarbibas, kuras izglitojamajiem ir
saprotams sasniedzamais rezultats, iesp€ju
jauno informaciju saistit ar iepriekS€jam

1. Turpinat pilnveidot materialo bazi.

2. Pilnveidot pedagogu un atbalsta personala
sadarbibu darba ar bérniem ar Ipasam
vajadzibam.




zinasanam, paSiem praktiski darbojoties un
izmantojot jaunas zinasanas un prasmes
daudzveidigas situacijas.

2021/2022 macibu  gada  izvirzitais
audzinasanas uzdevums - harmoniskas
personibas veidosana, ieveérojot individualitati
notiek mérktiecigi un turpinas.

1) Turpinat iekartot vidi atbilstoSi bérna
labizjiitai iestade.

2) uzlabot sadarbibu ar vecakiem, vienoties
par vienotam prasibam rezima.

3.2. Kritérjja “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

AtbilstoSs atbalsta personals

Pilnveidot pedagogu un darbinieku zinasanas
par darbu ar bérniem ar ipasam vajadzibam

98% no aptaujatiem vecakiem apliecina, ka
emocionala un fiziska vardarbiba iestade nav
piedzivota. 2% atzist, ka ta ir loti reta
paradiba, parsvara beérnu koSana un
savstarpéja gristiSana.

Pedagogiem veidot prasmes sarunam ar
vecakiem par izglitojamo problémam.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vides telpas ir droSas, izvietotas evakuacijas
zimes. Sakartota, droSa ara vide — brugéti,
asfaltéti, sakartoti celini. Mierigs
mikroklimats iestade.

Turpinat darbu pie cienpilnas saskarsmes
veicinasanu izglitojamo, pedagogu un
darbinieku starpa.

Atbilstoss atbalsta personals, sakartota fiziska
vide.

NepiecieSams vél papildus logopéds, socialais
pedagogs.

3.4. Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei ir vienota izpratne par droSu
un labveligu vidi, savstarpgjo cienu Tie ir
atainoti iestades iek$gjas kartibas un droSibas
noteikumos.

Darbinieki un izglitojamie iestade jiitas drosi.
lestade parzin un wuzlabo apzinatas riska
Zonas.

Emocionala drosiba tiek veicinata veidojot
pozitivas savstarp&jas attiecibas starp visam
1zglitibas iestad€ iesaistitajam pusém.

Turpinat veidot pozitivu atmosféru iestade

lestade rupé&jas, lai neviens izglitojamais
netiek diskriminéts apcelts. Tiek veidota
pozitiva, taisniga cienpilna savstarp&ja
attieksme.




3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Plass dazadu materialtehnisko materialu
klasts, sabalanséts starp macibu jomam. Reizi
gada tiek izvertéts resursu nodrosinajums.

Pastiprinati pilnveidot dabaszinibu jomas
materialtehnisko bazi.

Iestade elektroniskai sazinai tiek izmantota e-
klase. Pedagogiem ir piekluve digitaliem un
tieSsaiste materialiem.

Iestade tiek monitoréts un izvertéts butiskako
resursu izmantoSanas biezums un pieejamiba.
Pieejamie resursi tiek prasmigi izmantoti, lai
veidotu motiv€josu macibu vidi.

Telpas un apkart§ja teritorija  atbilst
pamatnormam, tas ir ertas un pardomatas.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. Ligums Nr.DZ-11333.2022. ar nodibinajuma centru Dardedze “par apmacibu
programmas ‘“DzZimbas droSibas solu programma “lietoSanu. lestadeé strada divi

Dzimbas agenti.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
1. 2022/2023.macibu gads — pozitivas uzvedibas aktualizéSana.
2. 2023/2024.macibu gads — tikumisko vertibu audzinasana (pieklajiba,

lidzcietiba, savaldiba)

3. 2024/2025.macibu gads — attistit be&rnos t€laino domasanu, fantaziju un

radoSumu.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertesanas.
Izvertejot 2021/2022.mac.gada sasniegtos rezultatus, secinats, ka jaturpina
pedagogu profesionala pilnveide, savstarpgja pieredzes apmaina un javeic nodarbibu

izvertéjums.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Aktivi iesaistamies ZAAO organizétaja makulatiiras vakSanas akcija. Par
sasniegumiem tikam apbalvoti ar macibu procesa nepiecieSamiem materialiem.
7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Izglitojamie iestade jutas dro$i un majigi. Arvien griitak izglitojamos ieinteresét
macibu procesa, ja nav iespejams izmantot daudzveidigus uzskates materialus, taja

skaita, informacijas tehnologijas.




