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Valkā 

 
Jāņa Cimzes Valkas Mūzikas skolas perspektīvais attīstības plāns 2024.– 2027. gadam 

 
J. Cimzes Valkas Mūzikas skolas (turpmāk tekstā - Skola) attīstības plāns 2024.–2027. gadam 

paredzēts iestādes attīstības mērķu, prioritāšu, sasniedzamo rezultātu un uzdevumu izvirzīšanai, 
realizēšanai, kā arī problēmu noskaidrošanai un to iespējamajiem risinājumiem. Plānā paredzētie 
mērķi un aktivitātes ir pamats ikgadējam skolas darba plānam, kas tiek sastādīts mācību gada 
sākumā. Plāns ir veidots iedziļinoties skolas darbībā, lai konkrētāk un precīzāk nodefinētu nākotnes 
vajadzības, prioritātes un attīstības uzdevumus un noteiktu prioritāšu īstenošanai nepieciešamo 
pasākumu kopumu. 
 
 

1. Izglītības iestādes misija un vīzija. 
 
Misija – turpināt Valkas novadā veidot izglītības vidi, realizēt profesionālās ievirzes izglītību mūzikā, 
iekļauties novada un Latvijas kultūrtelpā. 
Vīzija - J. Cimzes Valkas Mūzikas skola, kā sakārtota un droša vide, mūsdienīgs un tradīcijām bagāts 
novada kultūrizglītības centrs, kas izglīto radošas personas, topošos mūziķus un mūzikas mīļotājus. 
 
 

2. Stratēģiskie mērķi un uzdevumi. 
 
Mērķis - sekmēt audzēkņu veidošanos par garīgi, fiziski un emocionāli attīstītu, brīvu, atbildīgu, 
aktīvu un radošu personību, kura prot pielietot muzicēšanas prasmes, turpināt muzikālo izglītību 
nākamajā pakāpē un iekļauties Latvijas kultūras dzīvē. 
 
Uzdevumi: 

1. Īstenot profesionālās ievirzes izglītības programmas mūzikā. 
2. Nodrošināt iespēju izglītojamajiem apgūt profesionālas pamatzināšanas un prasmes mūzikā, 

radot gan profesionālus mūziķus, gan mūzikas mīļotājus. 
3. Izvēlēties atbilstošas mācīšanas un mācīšanās metodes un formas. 
4. Veidot pozitīvu izglītības un audzināšanas procesu, attīstot audzēkņos atbildību, radošumu, 

patriotismu un piederības sajūtu  
5. Modernizēt skolas infrastruktūru un papildināt skolas materiāli tehnisko bāzi. 
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6. Efektīvi un racionāli izmantot izglītībai atvēlētos finanšu, materiālos un personāla resursus. 
7. Sadarboties ar izglītojamo vecākiem vai likumiskajiem pārstāvjiem. 
8. Saglabāt un popularizēt Jāņa Cimzes kultūras mantojumu. 
9. Pildīt citus normatīvajos aktos paredzētos izglītības iestādes uzdevumus. 

 
3. Attīstības prioritātes un sasniedzamie rezultāti 

 
Nr. Attīstības joma 2024. gads 2025. gads 2026. gads 

1. Mācību saturs Plānot un licencēt 
jaunas profesionālās 
ievirzes izglītības 
programmas; 
 
Turpināt Muzikālo 
spēju attīstības grupas 
pilnveidi.  

IT izmantošana 
mācību programmu 
apguves procesā; 
 
Pieaugušo maksas 
izglītības programmu 
realizēšanas pilnveide. 

Turpināt pilnveidot 
mācību priekšmetu 
programmu saturu. 
 
 

2. Mācīšana un 
mācīšanās. 

Jaunu pedagogu 
piesaiste; 
 
Skolas nošu krātuves 
sakārtošana un 
paplašināšana; 
 
Audzēkņu 
profesionālas 
akadēmiskās mūzikas 
koncertu 
apmeklējumu 
veicināšana un 
atbalsts; 
 
Audio materiālu 
izveidošana 
instrumentu spēlē. 
 

Jaunu pedagogu 
piesaiste; 
 
Nošu rakstīšanas 
programmu ieviešana 
mācību procesā; 
 
Audio materiālu 
izveidošana 
instrumentu spēlē; 
 
Palīgmateriāls mūzikas 
teorijas mācīšanā. 
 

Jaunu pedagogu 
piesaiste; 
 
Mācību sasniegumu 
dinamikas izpētes 
rezultātā ieviest 
nepieciešamos 
uzlabojumus sekmju 
līmeņa 
paaugstināšanai; 
 
Audio materiālu 
izveidošana 
instrumentu spēlē. 
 
 

3. Audzēkņu 
sasniegumi 

Kolektīvās 
muzicēšanas vienību 
paplašināšana un 
koncertdarbības 
aktivizēšana; 
 
Audzēkņu jaunrades 
spēju attīstīšana un 
mākslinieciskās 
darbības sekmēšana. 
 
 
 

Kolektīvās 
muzicēšanas vienību 
paplašināšana un 
koncertdarbības 
aktivizēšana; 
 
Audzēkņu jaunrades 
spēju attīstīšana un 
mākslinieciskās 
darbības sekmēšana. 
 

Kolektīvās 
muzicēšanas vienību 
paplašināšana un 
koncertdarbības 
aktivizēšana; 
 
Audzēkņu jaunrades 
spēju attīstīšana un 
mākslinieciskās 
darbības sekmēšana. 
 



4. Atbalsts 
audzēkņiem 

Atbalsts audzēkņu 
dalībai konkursos, 
festivālos un 
koncertos. 
Skolas koncertu un 
pasākumu 
organizēšana. 
 

Atbalsts audzēkņu 
dalībai konkursos, 
festivālos un 
koncertos. 
Skolas koncertu un 
pasākumu 
organizēšana. 

Atbalsts audzēkņu 
dalībai konkursos, 
festivālos un 
koncertos. 
Skolas koncertu un 
pasākumu 
organizēšana. 

5. Skolas vide Noliktavas 
izveidošana; 
Pirmās stāva gaiteņa 
vizuālā noformēšana; 
Zaļās zonas 
racionālāka un 
interesantāka 
izmantošana (puķu 
dobes, skulptūras). 
 

Skolas pirmā stāva 
zēnu un meiteņu WC 
kanalizācijas 
sakārtošana; 
Garderobes vizuālā un 
praktiskā pielietojuma 
uzlabošana; 
Labiekārtot skolas 
iekšpagalmu, 
iespējami vasaras āra 
koncerti. 
 

Koncertzāles 
apgaismošanas 
sistēmas sakārtošana; 
Mūsdienīga interaktīva 
vide skolas ēkas 
austrumu pusē. 

6. Skolas resursi Mācību telpu 
modernizēšana; 
Skolas mūzikas 
instrumentu bāzes 
papildināšana ar 
kvalitatīviem mūzikas 
instrumentiem; 
Skolas materiāli 
tehniskās bāzes 
papildināšana. 

Mācību telpu 
modernizēšana; 
Skolas mūzikas 
instrumentu bāzes 
papildināšana ar 
kvalitatīviem mūzikas 
instrumentiem; 
Skolas materiāli 
tehniskās bāzes 
papildināšana. 

Mācību telpu 
modernizēšana; 
Skolas mūzikas 
instrumentu bāzes 
papildināšana ar 
kvalitatīviem mūzikas 
instrumentiem; 
Skolas materiāli 
tehniskās bāzes 
papildināšana. 

7. Skolas darba 
organizācija, 
vadība un 
kvalitātes 
nodrošināšana 

Darbinieku 
profesionālās 
pilnveides un 
tālākizglītības 
veicināšana un 
atbalstīšana; 
Iekšējo normatīvo 
dokumentu 
pārvaldīšana un 
aktualizēšana; 
Pedagogu iesaistīšana 
projektos un to 
īstenošanā; 
Sadarbība ar skolas 
dibinātāju par skolas 
attīstības 
jautājumiem. 
 

Darbinieku 
profesionālās 
pilnveides un 
tālākizglītības 
veicināšana un 
atbalstīšana; 
Iekšējo normatīvo 
dokumentu 
pārvaldīšana un 
aktualizēšana; 
Pedagogu iesaistīšana 
projektos un to 
īstenošanā; 
Pedagogu un skolas 
vadības sadarbības 
veicināšana metodisko 
materiālu izstrādē un 
pilnveidē. 

Darbinieku 
profesionālās 
pilnveides un 
tālākizglītības 
veicināšana un 
atbalstīšana; 
Iekšējo normatīvo 
dokumentu 
pārvaldīšana un 
aktualizēšana; 
Pedagogu iesaistīšana 
projektos un to 
īstenošanā; 
Pedagogu un skolas 
vadības sadarbības 
veicināšana metodisko 
materiālu izstrādē un 
pilnveidē. 

 
 


